o’;}o

SOM CLENOM KOMORY...
COSTYM?

Manual na pouZitie Slovenskej komory socidlnych pracovnikov

a asistentov socialnej prace

Verzia 1.1

© Slovenska komora SP a ASP



Manual na pouZzitie Slovenskej komory SP a ASP

OBSAH

Uvod 3

Co to vlastne ta nasa komora je? 4
Zdkladné ulohy komory 4
Orgdny komory 5
Pracovné skupiny komory 6
Zdkladné dokumenty komory 6

Clenstvo v komore 7
Prdva a povinnosti ¢lenov komory 7
Komunikdcia 8
Ako ziskat maximum zo svojho c¢lenstva v komore 10

Slovo na zaver, no zdaleka nie koniec 11

Strana | 2



Manual na pouZzitie Slovenskej komory SP a ASP

VaZené Clenky, vazeni ¢lenovia
Slovenskej komory SP a ASP

Velmi si vdZzime Vase rozhodnutie stat sa ¢lenom / ¢lenkou Slovenskej komory SP a ASP (dalej aj ,komora“).
Pripravili sme pre Vés tento manual, ktory ma napomdct tomu,

v' aby Vase ¢lenstvo v komore malo pre Vas o najvacsi zmysel a prinos

v'aby my, ktori nasu komoru zastupujeme navonok, sme napliriali ¢o najlepsie Vase zaujmy a potreby.

Urcite uz tusite, Ze naplnenie tychto cielov sa nezaobide bez Vasej aktivnej pomoci a spoluticasti.

Tento manudl Vam preto ukaze aj r6zne moznosti, ako svoje potreby a poziadavky voci komore deklarovat a ako aktivne prispievat
k naplneniu cielov a Uloh komory.

TeSime sa na spoluprdcu s Vami.
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Co to vlastne t& nasa komora je?

Slovenska komora socialnych pracovnikov a asistentov socidlnej préce bola zriadena zakonom ¢. 219/2014 Z.z. o socialnej praci

a o podmienkach na vykon niektorych odbornych €innosti v oblasti socidlnych veci a rodiny a o zmene a doplneni niektorych

zakonov. Vznikla konanim ustanovujuceho snemu komory dfa 18.9.2015.

Komora je nezavisla, nepolitickd, samospravna profesijna organizacia, ktora zdruZuje socialnych pracovnikov a asistentov socidlnej

prace v Slovenskej republike.

Zdkladné ulohy komory

K zdakladnym dlohdm komory patri:

o

plnenie si povinnosti vo veciach zapisu do zoznamu ¢lenov komory a vymazu zo zoznamu ¢&lenov komory,

ochrana prdv a zaujmov ¢lenov komory v suvislosti s vykonom socidlnej prace,

poskytovanie bezplatného poradenstva v suvislosti s vykonom socidlnej priace pre clenov komory a sprostredkovanie
pravneho zastupovania ¢lenov komory v konani pred sudmi SR vo veciach suvisiacich s vykonom socidlnej prace,
rozhodovanie vo veciach povolenia, disciplindrneho previnenia a vo veciach uznania osvedcenia, vysvedCenia alebo iného
dokladu o absolvovani $pecializacného vzdeldvacieho programu ustanoveného pre Specializovany odbor socidlnej prace
alebo o absolvovani vzdeldvacieho programu ustanoveného pre nadstavbovu odbornu ¢innost vydaného zahrani¢nou skolou
alebo inym opravnenym organom podla pravnych predpisov prislusného statu,

vyddvanie vnutornych predpisov a etického kédexu socidlneho pracovnika a asistenta socidlnej prace,

konanie vo veciach podnetov, navrhov a staznosti svojich ¢lenov v stvislosti s ich pravami a povinnostami vyplyvajacimi
zo zakona a inych vSeobecne zavaznych pravnych predpisov,

vydavanie stanovisk k etickym otazkam vykonu socidlnej prace,

poskytovanie Udajov zo zoznamu ¢lenov komory a z registra povoleni na Géely Statnych Statistickych zistovani,
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zabezpeCovanie medzindrodnej spoluprdce s profesijnymi zdruzeniami a vzdeldvacimi institdciami v oblasti vecnej
pbésobnosti komory,

ochrana statusu profesie socidlneho pracovnika a asistenta socidlnej prace a podielanie sa na jeho spolo¢enskom zvySovani,
vydavanie stanovisk k vykonu socidlnej prace s dérazom na vSeobecné Standardy kvality vykonu socidlnej prace,
pripomienkovanie zdkonov a inych strategickych dokumentov, ktoré maju vplyv na vykon socidlnej prace,

hodnotenie sustavného vzdelavania v sociadlnej praci socidlneho pracovnika vykondvajuceho samostatnu prax,

vedenie, pravidelné aktualizovanie a spristupfiovanie na webovom sidle komory informdcii danych zdkonom, najma zoznam
¢lenov komory, zoznam hostujtcich a ¢estnych ¢lenov komory, zoznam ¢lenov orgdnov komory a register povoleni na vykon
samostatnej praxe socialneho pracovnika a asistenta socidlnej prace,

dalSie povinnosti vyplyvajuce zo zdkona.

Orgdny komory

Snem komory je najvy$Sim organom komory. Snem komory tvoria €lenovia a ¢lenky komory. Aby komora vsetky svoje ulohy

zvladla, ¢lenovia a ¢lenky komory si na ustanovujucom sneme zvolili orgdny komory a nominovali do nich svojich zastupcov

Volenymi orgdnmi komory su:

o

@)
@)
@)

Predstavenstvo komory
Profesijnd rada komory
Dozornd rada komory
Disciplindrna komisia komory

Statutdrny orgdn komory je predseda komory. Predseda komory je zaroveri aj predsedom predstavenstva komory.

Funkcie v organoch komory st navzijom nezluéitelné. Clenstvo vo volenych organoch komory je éestné.
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Kompetencie a ulohy jednotlivych volenych organov su stanovené zdkonom, ale aj Statutom komory, ktory patri k zakladnym
dokumentom komory. Cinnost volenych organov komory mézete sledovat prostrednictvom zdpisnic z ich zasadnuti.

Tie zverejiiujeme na stranke http://socialnapraca.sk/o-nas/zapisnice-zo-zasadani-organov-komory/

Pracovné skupiny komory

KedZe nas na poli socidlnej prace ¢aka este vela préace, do naplfiania cielov a Gloh komory sa moze zapojit kazdy jeden €len komory.
Pre tuto prileZitost vytvdra predstavenstvo komory pracovné skupiny, ktoré sa zaoberaju vidy konkrétnou problematikou.
Organizovanim pracovnych skupin sa zaoberd Interna smernica ¢. OCK / 4-2016 Vznik a fungovanie pracovnych skupin.
Samozrejme ste k spoluprdci srdecne prizvani.

Zdkladné dokumenty komory

Medzi zakladné dokumenty komory schvdlené snemom komory patria:

o Statut

o Hospodarsky poriadok
o Rokovaci poriadok

o Volebny poriadok

o Disciplindrny poriadok
o Eticky kédex

Je dolezité, aby sa c¢lenovia komory s tymito dokumentami oboznamili a dodrZiavali pravidla a predpisy, ktoré sa na nich
vztahuju.

Zaroven davame do pozornosti Interné smernice komory, schvalené predstavenstvom komory. Tie postupne predstavenstvo
komory vytvéra a zverejiiuje na stranke komory http://socialnapraca.sk/o-nas/zakladne-dokumenty-komory/.
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Clenstvo v komore

Clenstvo v komore je dobrovolné. Clenstvo v komore vznikd zépisom do zoznamu &lenov komory. Podmienky élenstva v komore

uréuje zakon a Statut komory.

Prdva a povinnosti ¢lenov komory

Clen komory md prdvo:

v
v
v

byt voleny za predsedu komory a do organov komory,

vyuzivat bezplatné poradenstvo v stvislosti s vykonom socidlnej prace,

na sprostredkovanie pravneho zastupovania v konani pred sudmi Slovenskej republiky vo veciach suvisiacich s vykonom
socialnej prace,

predkladat navrhy na priznanie postavenia hostujuceho ¢lena komory a na udelenie ¢estného ¢lenstva v komore inej fyzickej
osobe, ktora nie je clenom komory,

zUcastnit sa na rokovani organov komory a vyjadrit sa k veci, ktord je prerokovavana na rokovani organov komory, a to ak

ide o vec, ktorou je ¢len komory priamo dotknuty.

Clen komory je povinny:

v

v

vykondvat socidlnu pracu v sulade so zdkonom a inymi vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky
a v sulade s etickym kédexom vydanym komorou,

dodrziavat $tatit komory a vnutorné predpisy komory,

oznamovat predstavenstvu komory skutocnosti rozhodujtce pre jeho ¢lenstvo v komore, a to do 30 dni odo dnia, ked sa
o tejto skutocnosti dozvedel,

riadne a vcas platit ¢lensky prispevok, okrem obdobia prerusenia ¢lenstva v komore.

Strana | 7



Manual na pouZzitie Slovenskej komory SP a ASP

Komunikdcia

Zakladom dobrej spoluprace je dobra komunikacia. Pre spolo¢ni komunikaciu vyuzivame viacero komunikacnych kanalov, ako:
o Osobny kontakt

o Listova komunikacia
o Mailova a telefonickd komunikacia
o Web stranka komory
o Informacniky
Osobny kontakt

Pre osobny kontakt vyuZivame kancelarske priestory komory, ktoré sa nachadzaju v Bratislave, Mokrohajska cesta 3 (oficialne
sidlo komory). Pre potreby osobnej konzultacie je potrebné dohodnt si termin dopredu. V sidle komory je mozné organizovat aj
mensie pracovné stretnutia (cca 8 ludi).

Listova komunikacia

V niektorych pripadoch vyuZivame na vzajomnu komunikaciu aj postové zasielky, napr. pri dorucovani potvrdeni o zapise
do zoznamu ¢lenov komory a ¢lenskych preukazov, zasielanie Ziadosti o cestovné Uhrady a pod. VSetky pisomnosti, ktoré budete
adresovat komore je potrebné zasielat na adresu: Slovenskd komora SP a ASP, Mokrohdjska cesta 3, 841 04 Bratislava.

Mailova a telefonicka komunikacia
Pri beZznej komunikacii s clenmi komory uprednostiiujeme mailovl a telefonicki komunikaciu, ktord je flexibilna a cenovo
nenarocnd. Pri komunikacii s komorou moziete pouzit vSeobecni adresu komora@socialnapraca.sk alebo kontaktné udade

predsedu komory, tajomnicky komory, alebo ekonémky komory, podla povahy zdielanych informacii.
Kontakt na predsedu komory: Mgr. Peter Kulifaj, Tel: 0948 132 841, Mail: peter.kulifaj@socialnapraca.sk

Kontakt na tajomnicku komory: Mgr. Martina Gymerska, Tel: 0948 758 323, Mail: tajomnik@socialnapraca.sk

Kontakt na ekondmku komory: Ing. Stanislava Draxlerova, Tel: 0948 772 406, Mail: ekonomka@socialnapraca.sk
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Web stranka komory

Délezitym komunikaénym kanalom je naSa webova stranka www.socialnapraca.sk. Tu zverejiujeme vsetky délezité informacie

a dokumenty ako:

O

O

Zakladné dokumenty komory a interné smernice komory — http://socialnapraca.sk/o-nas/zakladne-dokumenty-komory/

Informacie o ¢lenskej zakladni (zoznam ¢lenov komory, informacie o splneni / nesplneni povinnosti Ghrady ¢lenskych
prispevkov, informécie o hostujicom a ¢estnom ¢lenstve v komore) — http://socialnapraca.sk/o-nas/clenska-zakladna/

Informacie o volenych orgdnoch komory (zoznam ¢lenov volenych organov komory, zapisnice zo zasadnuti volenych
organov komory a i.) — http://socialnapraca.sk/o-nas/organy-komory/

Informacie o vykone samostatnej praxe socialneho pracovnika (povinnosti drzitela povolenia na vykon samostatnej praxe
SP, sustavné vzdelavanie SP, vykonavajlcich samostatnu prax, platnost povolenia na vykon samostatnej praxe SP ai.) —
http://socialnapraca.sk/samostatna-prax/

Infoservis (¢lanky a informacie z aktualneho diania v komore, tlacové spravy, pracovné ponuky, virtudlna kniznica a dalSie)
— http://socialnapraca.sk/infoservis/

Stranku postupne dopliiame a sme otvoreni Vasim podnetom, pripomienkam, ale aj konstruktivnej kritike, ktoré nam pomozu
poskytovat Vam ¢o najlepsi informacny servis.

Informacniky

O aktualnom diani v komore Vas informujeme aj prostrednictvom pravidelnych informacnikov, ktoré dostdvate do svojich

mailovych schranok. Zaroven ich uverejiiujeme aj na stranke komory http://socialnapraca.sk/infoservis/infonews/

€o v pripade, ked' sa mi zmenia kontaktné Gdaje?

Pre nasu vzajomnu komunikaciu a spolupracu je velmi déleZité, aby ste svoje kontaktné udaje (adresa, telefén, mail) pri ich

zmene aktualizovali aj v ramci komory. Staci napisat o tom informativny mail a my uz zmeny zaznacime.
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Ako ziskat maximum zo svojho ¢lenstva v komore

Napliianie mojich zdujmov a potrieb

Ako sme u spominali v Gvode, tlohou komory je zastupovat a obhajovat Vase zdujmy a napliiat Vase potreby. O mnohych
zaujmoch a potrebach socidlnych pracovnikov uz vieme, avsak urcite existuju dalSie, o ktorych nevieme. Preto Vas prosime, aby
ste si nasli chvilu ¢as a mozno aj spolocne s kolegami spisali a zaslali nam namety na problémy a témy, ktoré by mohla komora
otvérat a riesit. Vyuzite prosim pre tento ucel mailovi komunikdciu a piste na komora@socialnapraca.sk.

Rozvojové aktivity pre clenov komory
Po zaplateni ¢lenského prispevku ma kazdy ¢len komory narok vyuZivat benefity svojho ¢lenstva v komore. Vroku 2016
predstavenstvo komory pripravuje pre svojich ¢lenov viacero rozvojovych aktivit ako napr.:
o Otvorené regionalne supervizne stretnutia
Vzdelavacie aktivity na vybrané témy
Organizovanie vymennych stazi
Tvorba publikacie

O O O O

Medzindrodny kongres.

Ak mate zdujem vyuzivat tieto benefity svojho ¢lenstva v komore, sledujte nasu stranku, ako aj pravidelne zasielané informacniky.

Sebarealizacia

Komora si za svoj dolezity ciel stanovila posilfiovanie postavenia socidlnych pracovnikov na Slovensku. Je to oblast, ktorej sa
na Slovensku zatial venovalo len malo organizacii a jedincov. Mame pred sebou vela prace a kazdad pomocna ruka sa ceni. Verime,
Ze ciele komory s nasimi spoloénymi cielmi a Ze vsetci vnimame déleZitost a potrebu prispievat k ich naplneniu. Budeme radi,
ked budete reagovat na nase priebezné vyzvy a pripojite sa k ndm. Kazdy z nas je dblezity a potrebny, pretoze spolu dokazeme
viac.
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Slovo na zaver, no zdaleka nie koniec

Logo, ktoré nasu komoru sprevadza, vyjadruje pomoc, podporu i spolupracu, ¢o su déleZitymi atribatmi v poslani nasej stavovske;j

organizacie. Tato pomoc, podpora i spoluprdca su vyjadrené inkluzivne (vSetci v kruhu), na jednej Urovni a vychadzaju z principov

vzajomnosti a svojpomoci.

Farby loga maju tieZ svoj vyznam: .

K2
0.0

K2
0.0

K2
0.0

K2
0.0

K2
0.0

7lta farba predstavuje INOVACIE A
zelena farba prestavuje VizIU A NADE) . .
Cervena farba je u nas symbolom ENTUZIAZMU (ako opak vyhorenia :-)

modra farba prestavuje PARTNERSTVO a PARTNERSKY PRISTUP

fialova farba symbolizuje ,,BELIEF SYSTEM* (vieru v nieco viac, vieru v ¢loveka)

a zaroven aj otvorenost novym vyzvam. .

Tento model a hodnoty chceme prenasat do vsetkych typov nasich vztahov.

Prisli sme na zaver nasho ,Manuadlu na pouzitie Slovenskej komory SP a ASP“, zdaleka vSak nie na koniec.

Velmi sa tesime Vasmu ¢Elenstvu v komore a pozyvame Vas kracat spolu s nami tou dobrodruznou cestou za naplnenim nasich

spolo¢nych cielov, uloh, vizii...

V pripade akychkolvek otazok nds prosim kontaktujte.

Sme tu pre Vas, pretoze byt pre Vas oporou, je nase poslanie :-)
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