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O KOMORE

Slovenska komora socidlnych pracovnikov a asistentov socidlnej prace (dalej aj
.komora“) bola zriadend zdkonom &. 219/2014 Z. z. o socidlnej praci a o pod-
mienkach na vykon niektorych odbornych €innosti v oblasti socidlnych veci
arodiny a o zmene a doplnenf niektorych zdkonov (dalej aj .zakon®). Vznikla
konanim ustancvujiiceho snemu komory diia 18. septembra 2015.

Komora je nezavislad, nepolitickd, samospravna profesijnd organizacia, ktora
zdruZuje socidlnych pracovnikov a asistentov socidlnej prace v Slovenskej re-
publike.

ZAKLADNE ULOHY KOMORY

» plnenie si povinnosti vo veciach zapisu do zoznamu &lenov komory a vy-
mazu zo zoznamu ¢lenov komory,

» ochrana prav a zaujmov ¢lenov komory v sivislosti s vfkonom socialnej
préace,

» poskytovanie bezplatného poradenstva v suvislosti s vfkonom sociélnej
prace pre ¢lenov komory a sprostredkovanie pravneho zastupovania ¢le-
nov komory v konani pred sidmi SR vo veciach stvisiacich s vifkonom so-
cialnej prace,

» rozhodovanie vo veciach povolenia, disciplindrneho previnenia a vo ve-
ciach uznania osved&enia, vysved¢enia alebo iného dokladu o absolvovani
Specializatného vzdeldvacieho programu ustanoveného pre 3pecializo-
vany odbor socidlnej prace alebo o absolvovani vzdelavacieho programu
ustanoveného pre nadstavbovi odborni &innost vydaného zahraniénou
Skolou alebo inym cpravnenym orgadnom podia pravnych predpisov pri-
sludného $tatu,

»  vydavanie vnutornych predpisov a etického kédexu socidlneho pracovnika
a asistenta sociélnej prace (dalej aj SP a ASP),

» konanie vo veciach podnetov, ndvrhov a staZnosti svojich &lenov v siivis-
losti s ich pravami a povinnostami vyplyvajicimi zo zadkona a inych vieo-
becne zadvaznych pravnych predpisov,

» vydavanie stanovisk k etickym otazkam vykonu socidlnej prace,

»  poskytovanie tidajov zo zoznamu ¢lenov komory a z registra povoleni na
Gcely Statnych Statistickych zistovani,

» zabezpefovanie medzinarodnej spoluprace s profesijnymi zdruZeniami
a vzdelavacimi institGciami v oblasti vecnej pdsobnosti komory,

» ochrana statusu profesie SP a ASP a podielanie sa na jeho spoloéenskom
zvySovani, vydavanie stanovisk k vykonu socidlnej prace s dérazom na
vSeobecné §tandardy kvality vykonu socialnej prace,

>  pripomienkovanie zdkonov a inych strategickych dokumentov, ktoré maja
vplyv na vykon socidlnej prace,
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» hodnotenie suistavného vzdeldvania v socidlnej praci socidlneho pracov-
nika vykonavajiceho samostatni prax,

» vedenie, pravidelné aktualizovanie a spristupfiovanie na webovom sidle
komory informécif danych zdkonom, najma zoznam ¢&lenov komory, zoz-
nam hostujicich a &estnych &lenov komory, zoznam é&lenov organov ko-
mory a register povolen{ na vikon samostatnej praxe socialneho pracov-
nika,

» dalSie povinnosti vyplyvajice zo zakona.

CLENSKA ZAKLADNA KOMORY

Clenstvo v komore je dobrovolné a vznik4 zapisom do zoznamu &lenov komory.
Podmienky &lenstva v komore urcéuje zédkon a $tatit komory. K 31. decembru
2016 mala komora 494 ¢lenov.

Zoznam &lenov komory je zverejneny a priebeZne aktualizovany na stranke
http://socialnapraca.sk/o-nas/clenska-zakladna/.

Komora mozZe fyzickej osobe priznat postavenie hostujicehc &lena komory
a udelit &estné &lenstvo v komore. Podmienky hostujiceho a &estného &lenstva
v komore uréuje zdkon a 3tatit komory. K 31. decembru 2016 mala komora
27 hostujucich &lenov. Zoznam hostujicich &lenov komory je zverejneny na

stranke komory http://socialnapraca.sk/o-nas/clenska-zakladna/hostujuci-cle-
novia-komory/.

ORGANY KOMORY

Snem komory je najvyS$im organom komory. Snem komory tvoria &lenovia
a ¢lenky komory.

Snem komory si na ustanovujicom sneme diia 18. septembra 2015 zvolil organy
komory a vymenoval ich zastupcov.

Volenymi orgdnmi komory su:
» Predstavenstvo komory
» Dozorna rada komory
» Profesijna rada komory
» Disciplinarna komisia komory

Statutarny organ komory je predseda komory. Predseda komory je zarovet aj
predsedom predstavenstva komory.
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Predstavenstvo komory je vykonnym a riadiacim organom komory. Medzi &le-
nov predstavenstva komory patria:

Mgr. Peter Rulifaj - predseda komory

Mgr. Ingrid DoleZalova - ¢lenka predstavenstva komory

PhDr. FrantiSek Drozd, Phd. - &len predstavenstva komory

PhDr. Ing. BoZena Igliarova, PhD. - &lenka predstavenstva komory
doc. PhDr. Irena Kamanov4a, PhD., MHA - ¢lenka predstavenstva komory
PhDr. Jarmila Majakova, PhD. - &lenka predstavenstva komory
PhDr. Jana Mazaldnova - &lenka predstavenstva komory

Mgr. Rristina MézeSova, PhD. - &élenka predstavenstva komory
prof. PhDr. Michal Olah, PhD. - €len predstavenstva komory

Ing. Mgr. Jarmila Pagacova - ¢lenka predstavenstva komory

Mgr. Beata Rybarova - &lenka predstavenstva komory

PhDr. Peter Seman - €len predstavenstva komory

Mgr. Peter Vil¢ek - ¢len predstavenstva komory

Profesijna rada komory svojou &innostou utvara podmienky na zvySovanie
profesionalnej Grovne socidlnych pracovnikov a asistentov socidlnej prace. Me-
dzi ¢élenov profesijnej rady komory patria:

Mgr. Petra Zavacka - predsedkyiia profesijnej rady

PhDr. Jaroslav Rakué&ak, DiS. - 1. podpredseda profesijnej rady
prof. PaedDr. Milan Schavel, PhD.- 2. podpredseda profesijnej rady
doc. PhDr. Peter Brnula, PhD. - &len profesijnej rady

prof. PhDr. Jan Gabura, CSc. - ¢len profesijnej rady

Mgr. Vladimir Hambalek - ¢len profesijnej rady

Mgr. Gabriela Kucharova - ¢lenka profesijnej rady

doc. PhDr. ThDr. Andrej Matel, PhD. - €len profesijnej rady
doc. PhDr. Eva Mydlikov4, PhD. - &lenka profesijnej rady

doc. PhDr. Luba Pavelov4, PhD. - &lenka profesijnej rady

doc. PhDr. Tibor Roman, PhD. - €len profesijnej rady

Mgr. Monika Turacova, PhD. - &lenka profesijnej rady

Na svojom zasadnuti diia 27. septembra 2016, pritomni &lenovia profesijnej rady
odvolali pana predsedu Doc. PhDr. Romana, PhD. a zvolili novi predsedkyiiu
profesijnej rady pani Mgr. Zavacka a zvolili a vymenovali druhého podpredsedu
profesijnej rady pana prof. PaedDr. Schavela, PhD.

V janudri 2017 néas po vaznej chorobe navZdy opustil &len Profesijnej rady Slo-
venskej komory SP a ASP pan Doc. RNDr. Miloslav Hettes, CSc. Cest jeho pa-
miatke.
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Dozorna rada komory kontroluje &innost komory, predstavenstva komory
a predsedu komory, plnenie uzneseni snemu komory, hospodarenie s majetkom
komory a i. Medzi ¢lenov dozornej rady komory patria:

Mgr. Ladislav Babu§&ak - predseda dozornej rady komory
PhDr. Jozef Vorobel, PhD. - podpredseda dozornej rady komory
Mgr. Jana Benicka - €lenka dozornej rady komory

Bce. Ingrid Duban - &lenka dozornej rady komory

PhDr. Eva HaluSkov3, PhD. - &lenka dozornej rady komory

Mgr. Beata Horvathova - &lenka dozornej rady komory

Bc. Ratarina Chovancova - ¢lenka dozornej rady komory

PhDr. Méria Sol¢anska - ¢lenka dozornej rady komory

Mgr. Maria Olexakova - &lenka dozornej rady komory

Disciplinarna komisia komory rozhoduje v prvom stupni v disciplindirnom ko-
nani vedenom proti &lenovi komory, posudzuje podnety na ¢élenov komory v ob-
lasti porusenia povinnosti &lenov komory vypl{vajicej zo zdkona alebo v oblasti
porusenia vnitorného predpisu komory a i. Medzi ¢lenov disciplinarnej komisie
komory patria:

Mgr. PhDr. NadeZda Sugrové - predseda disciplinarnej komisie
Mgr. Karina AndraSikova - 1. podpredseda disciplinarnej komisie
Mgr. Martina Ondrejkova -2. podpredseda disciplinarnej komisie
Mgr. Emilia Cavojska - &lenka disciplindrnej komisie

Mgr. Janka Konkolova - &lenka disciplindrnej komisie

Mgr. Martina RKrupova - ¢lenka disciplinarnej komisie

Mgr. Ibolya Lovinger - ¢lenka disciplinarnej komisie

Mgr. Martin Mi¢ek - &len disciplindrnej komisie

Mgr. Maria Pekarovié¢ - ¢lenka disciplinarnej komisie

Mgr. et Mgr. Maria Svitafiova - ¢lenka disciplindrnej komisie
PhDr. Dagmar Stiavnicka, Dis. - &lenka disciplinarnej komisie
PhDr. Be. Silvia Vadkertiova, PhD. - ¢lenka disciplinarnej komisie
Mgr. Maria Vidholdova - ¢lenka disciplindrnej komisie

Funké&né obdobie volenych organov komory je §tvorroéné. Funkcie v organoch
komory sd navzajom nezlugiteIné. Clenstvo vo volenych organoch komory je
¢estné. Rompetencie a Glohy jednotlivych volenych organov si stanovené zako-
nom a §tattitom komory, ktory patrfi k zakladnym dokumentom komory. Cinnost
volenych organov komory je mozné sledovat prostrednictvom zapisnic zo za-

sadnuti, ktoré komora zverejiiuje na stranke http://socialnapraca.sk/o-nas/za-

pisnice-zo-zasadani-organov-komory/.
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ZAKLADNE DOKUMENTY KOMORY

Medzi zdkladné dokumenty komory, schvalené snemom komory diia 18. sep-
tembra 2015, patria:

Stattt

Volebny poriadok
Hospodarsky poriadok
Disciplinarny poriadok
Rokovaci poriadok
Eticky kédex

VVVVVY

Tieto zadkladné dokumenty komory s vnitornymi predpismi komory, ktorymi
st &lenovia komory povinni sa riadit. Dalsie oblasti &innosti komory upravuji
interné smernice, ktoré schvaluje predstavenstvo komory.

V roku 2016 prijalo predstavenstvo komory nasledujice interné smernice:

» Internd smernica &. FIN / 1-2016 Obeh a kontrola Gétovnych dokladov

» Internd smernica &. FIN / 2-2016 Podmienky preplacania cestovnych na-
hrad Slovenskej komory SP a ASP

» Internd smernica &. FIN / 3-2018 Platenie &lenskych prispevkov

> Interna smernica & OCK / 1-20186 Clenstvo v Slovenskej komory SP a ASP

> Internd smernica & OCK / 2-2016 Vykon samostatnej praxe socidlneho
pracovnika

» Internd smernica & OCK/ 3-2016 Organizacia zasadnuti volenych organov
Slovenskej komory SP a ASP

» Internd smernica ¢. OCK / 4-2016 Vznik a fungovanie pracovnych skupin

» Internd smernica &. OCK / 5-2016 Zastupovanie komory v odbornych f6-
rach

» Internd smernica & OCK / 6-2016 Ochrana osobnych idajov v pésobnosti
Slovenskej komory SP a ASP

» Internd smernica & OCK / 7-2016 Pravidla bezpec¢nosti a ochrany zdravia
pri préaci Slovenskej komory SP a ASP

PIné znenia tychto dokumentov st zverejnené na stranke komory http://social-
napraca.sk/o-nas/zakladne-dokumenty-komory/.
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ZAKLADNY PREHIAD AKTIVIT KOMORY V ROKU 2016

Rok 2016 sa niesol v duchu rozbiehajicich sa &¢innosti komory.

1. Medzirezortné pripomienkové konanie

Na zaklade naSej Ziadosti, Ministerstvo prace, socidlnych veci a rodiny SR zahr-
nulo naSu komoru medzi opravnené subjekty do pripomienkovania pravnych
predpisov v ramci medzirezortného pripomienkového konania.

2. Ekonémka komory

Predstavenstvo komory prijalo na zdklade vyberového konania do pracovného
pomeru ekonémku, pani Ing. Stanislavu Draxlerova.

3. Prendjom a tprava priestorov kancelarie komory

Zagiatkom roka sme prenajali, upravili a zariadili dal§iu miestnost, ktora pocas
roku sliZila ako mensia zasadacka pre potreby organizovania stretnuti pracov-
nych skupin.

4. Zastipenie komory vo Vybore expertov pre deinstitucionalizaciu Minis-

terstva prace, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky
Predstavenstvo komory nominovalo ¢&lenku komory, pani Mgr. Beatu Hor-
vathovi do Vyboru expertov pre deinstitucionalizaciu MPSVaR SR.

5. Zastapenie komory v Akredita¢nej komisii Ministerstva prace, social-
nych veci a rodiny Slovenskej republiky pre oblast vzdelavania

Profesijnd rada komory nominovala svojho &lena, pana prof. PaedDr. Milana

Schavela, PhD. do Akreditaénej komisie MPSVaR SR pre oblast vzdelavania.

6. Svetovy deifi socidlnej prace 2016

Svetovy deli socidlnej prace sme oslavili prostrednictvom spoluprace komory
a podpory aktivit, prispievajicich k zvySovaniu povedomia o vyzname social-
nych pracovnikov a pracovniok v spoloénosti.

7. Pracovné skupiny

Na zaklade podnetov od &lenov komory, boli vytvorené podmienky na realizaciu
stretnuti pracovnych skupin (PS) zameranych na jednotlivé rezorty a oblasti so-
cidlnej prace na Slovensku, ktoré si vyZaduji zmenu. PS zamerana na sccialnu
pracu v rezorte zdravotnictva aktivne riesila problematiku postavenia social-
nych pracovnikov v rezorte Ministerstva zdravotnictva SR a svoju ¢innost vy-
konéava aj v roku 2017. Postupne sa zadinaja rieSit aj dalSie oblasti sociélnej
prace.

8. Otvorené skupinové supervizie

V septembri sme pre zdujemcov z radov &lenov komory zorganizovali prvé dve
pilotné otvorené skupinové supervizne stretnutia (Zilina, Prefov). Ugastnici
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skupinovych supervizii vyjadrili spokojnost s pontikanym formatom supervizie,
preto tito formu supervizie ponika komora pre svojich &lenov aj v roku 2017.

9. CelozZivotné vzdelavanie

V ramci celozZivotného vzdelavania boli pod komorou zorganizované dve vzde-
lavacie podujatia: $kolenie Zaklady projektového manaZmentu a odborny semi-
nar zamerany na tému Eurdpsky pilier socidlnych prav v siivislosti s formalnou
a neformélnou starostlivostou o ob&anov EU. Obidve vzdeladvacie podujatia sa
uskutoénili v PreSove.

10. Ochranna znamka na logo komory

Na zéklade Ziadosti komory nam Urad priemyselného vlastnictva SR zapisal
zobrazenie loga komory ako ochranni znamku & 243441 do registra ochran-
nych znamok Uradu priemyselného vlastnictva Slovenskej republiky (§ 33 za-
kona &. 506/2009 o ochrannych zndmkach). Platnost zapisu ochrannej znamky
je do 10. marca 2026.

11. Zasadnutie snemu

Dinia 6. oktébra 20186 sa
konalo v RuZomberku na
péde Katolickej univer-
zity prvé zasadnutie
snemu komory. Spolu sa
nas ziSlo podla prezend-
nej listiny 104 &lenov ko-
mory (z celkového po&tu
479 &lenov) a 4 hostujici
¢lenovia komory (z cel-
kového poétu 23 hostuji-

cich &lenov). Predsedo-
via volenych organov
komory predstavili &in-
nost svojich organov,
¢lenovia komory prijali
s medzi seba Styroch no-
vych hostujicich ¢lenov,
¢ schvalili spravu o hospo-
darenf komory za rok
: 2015 a rozhodli sme sa
' pre ¢lenstvo komory
v medzinarodnej organi-
» zacii IFSW.
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12. Osvetova kampaii ZDOLAJ VYZVY

Na prvom zasadnuti snemu sme tieZz rozbehli osvetovi kampafi zamerani na
zvySenie povedomia verejnosti o uplatneni sociadlnych pracovnikov. NaSim cie-
lom je vytvarat priaznivej$i a ucelenej$i obraz o socidlnych pracovnikoch medzi
Iudmi, aby ludia hladajici profesionélne sluZby pre seba, svoju rodinu alebo svo-
jich blizkych mali predstavu o tom, ¢o socidlni pracovnici robia a aké je Siroké
pole naSej pdsobnosti. Kampaii ZDOLAJ VYZVY je dlhodobou aktivitou, ktora
bude rozvijana aj v dal$ich rokoch.

13. Clenstvo komory v medzinarodnej organizacii IFSW

Roncom roka sme podali Ziadost o ¢lenstvo v Medzindrodnej federacii social-
nych pracovnikov (International Federation of Social Workers / IFSW). Na
schvalenie naSej Ziadosti eSte &akame.

14. Narodny kongres

Difia 7. oktébra 2016 sa konal Ee=s S
narodny kongres pod nazvom 8
Atriblity sociadlnej prace vno-
vom miléniu. Zastitu nad tymto
podujatim prevzal pan JUDr. P
Jan Richter, minister prace, so- &
cidlnych veci a rodiny Sloven-
skej republiky. Na kongrese sa
ziSlo priblizne 150 odbornikov
zradov socidlnych pracovni-
kov, psycholégov, pracovnikov
ministerstva prace, socidlnych
veci a rodiny a dal$ich.

Po avodnych prihovoroch pana Mgr. Petra Kulifaja, pAna Mons. prof. ThDr. Jo-
zefa Jaraba, PhD. a §tatneho ta]omnika MPSVR SR pana Mgr. Branislava On-
e druSa vystapila pani
Dunja Gharwal, MA.
z Medzinarodnej federa-
cie socidlnych pracovni-
kov (IFSW) so svojim
& prispevkom, v ktorom
predstavila IFSW a jej
plan pre nasledujice
roky - tak zpohladu jej
globalnej agendy, ako aj
v suvislosti s vyzvami
buddcnosti, na ktoré je
potrebné reagovat.
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Nasledovala panelova diskusia na tému ,Piliere socialnej prace a budicnost so-
cidlnej prace”, ktorej priamymi G&astnikmi boli pani PhDr. Helena Wolekova,
PhD; prof. PhDr. Jan Gabura, CSc. a prof MUDr Vladimir Kréméry, DrSc. Dis-

Stituovala socidlna
praca, o medziodboro-
vych vztahoch s pri-
| buznymi odbormi so-
cidlnej prace, o finan-
covani socidlnej prace
a navrhoch na udrza-
telny model podpory
socidlnych sluZieb,
o zahraniénych tren-
doch v oblasti social-
nej préce, ako aj ,hrie-
: choch” socidlnej prace
za poslednych 20 rokov. V poobediiajSom bloku zameranom na trendy a inova-
cie socidlnej prace vystipili prednaSajaci s prispevkami na témy:

» Romunitné sluzby a pristup zamerany na ¢loveka (PhDr. Sofia Holibkova)

» Nové pristupy v sociélnej praci s rodinou (Mgr. Marek Rohaéek)

» Nové trendy socidlnej prace s vyli&enymi komunitami (PhDr. Petra Meli-
kantova, PhD.)

» Socidlna praca v zdravotnictve (Mgr. Ratarina MaZarova)

» Co nam priniesol zakon o sociélnej praci? (Mgr. Ivana Mrézkové a Mgr.
Peter Rulifaj)

Viziou komory je organizovanie prakticky ladenych odbornych stretnuti social-
nych pracovnikov a kolegov z pribuznych vednjch odborov.

15. Stretnutia

Poé&as uplynulého roka zrealizovali zadstupcovia komory viaceré pracovné stret-
nutia so §tatnym tajomnikom panom Mgr. OndrusSom, vedicimi pracovnikmi od-
delenia socidlnych sluZieb a oddelenia SPOD a SK MPSVR SR a dalSie.

16. Zasadnutia volenych organov komory

V roku 2016 zrealizovalo predstavenstvo komory 10 spolo&nych rokovacich
podujati, profesijnd rada komory 4 spolo¢né zasadnutia a disciplindrna komisia
komory 1 rokovacie stretnutie.

10



e
A)

. . ’ . 7 ’ - ' . 7
( Slovenska komora socidlnych pracovnikov a asistentov socidlnej prace
o —

KONTAKTNE UDAJE

Sidlo Slovenskej komory socialnych pracovnikov a asistentov socialnej prace
a zaroveli adresa pre doru¢ovanie pisomnosti:

Slovenska komora SP a ASP
Mokrohajska cesta 3
841 04 Bratislava

Mail: komora@socialnapraca.sk

Faktura¢né Gidaje komory:
1¢0: 50012592
DIC: 2120158645

Cislo bankového t&tu / IBAN:
SK42 1100 0000 0029 4301 7093

KONTAKTNE OSOBY

KRontakt na predsedu komory:
Mgr. Peter Kulifaj

Tel: 0948 132 841
Mail: peter .kulifaj@socialnapraca.sk

Rontakt na tajomni¢ku komory:
Mgr. Martina Gymerska

Tel: 0948 758 323
Mail: tajomnik@socialnapraca.sk

Rontakt na ekonémku komory:
Ing. Stanislava Draxlerova

Tel: 0948 772 406
Mail: ekonomka@socialnapraca.sk

1
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SPRAVA O HOSPODARENI KOMORY V ROKU 2016

SUVAHA EUR

ARTIVA (majetok) 2016

2015

A - Neobezny
majetok

B - Obezny
majetok

C - Casové
rozliSenie

Dlhodoby nehmotny majetok

i cich obdobi

Dlhodoby hmotny majetok
Dlhodoby finanény majetok

Zasoby
Dlhodobé pohladavky

- Pohl’adévky na poplatku za Zkolenie 10 |

- Pohladavky na ¢lenskg§ch prispevkoch
za rok 2016
Krétkodobé pohladavky (dotacie a ostatné
ziétovanie so §tatnym rozpo&tom)
Finané&né G&ty (G&et dotécie)

1140

134 752

- Pokladnica 3
- Bankové ucty 9562

Néaklady buddcich obdobi / Prijmy budia-

235 586
14 814

ARTIVA celkom 145 467

250 400

PASIVA (zdroje krytia majetku) 2016

2015

A - Vlastné
zdroje

B - Cudzie
zdroje

C - Casové
rozliSenie

Imanie a pefiaZné fondy :

Fondy tvorené zo zisku

Nevysporiadany vysledok hospodéarenia
minulych rokov

:)fig;sledok hospodérenia za G&étovné obdo- 10 495

Rezervy

Dlhodobé zavazky (zavazky zo socidlneho
fondu)
Kratkodobé zavazky:

- Zavazky z obchodného styku

- Zavazky voci zamestnancom a ¢lenom
volenych organov (cestovné)
Bankové vypomoci a péZicky
Vydavky budicich obdobi / V§nosy budu-

140

134 832

- cich obdobi

10

17
813

249 560

PASIVA celkom 145 467

250 400
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(‘ ) Slovenskd komora socialnych pracovnikov a asistentov socidinej prace

VYSLEDOVRA EUR
NAKLADY (G&tova trieda 5) 2016 2015
Spotreba materidlu (kancelarske potreby, hmotné propa- 54 947 !
gaéné materialy, drobny hmotny a nehmotny majetok)
Spotreba energie o 1005 42
Opravy a udrziavanie 2188
Cestovné 3963 504
Néklady na reprezentéciu |
Ostatné sluzby (ndjomné kanc. + podujatia, kolenia, pri- |
17 507 ; 422
kazné zmluvy, propagacne letdky, banery) i
Mzdové naklady 25043 1856
Zakonné socidlne poistenie a zdravotné poistenie 8 069 | 560
Z&konné socialne néklady (stravné, socialny fond) 1024 10
Osobitné néklady (SDSP 2016) 1150 5632
Ostatné néaklady (bankové poplatky) 154 |
NARLADY celkom 115 050 9 026
VYNOSY (a&tové trieda 6) 2016 2015
Uroky 3
Prijaté dary ‘
Iné ostatné vynosy !
Prijaté prispevky od inych organizacii
Prijaté prispevky od fyzickych os6b | 815
Prijaté &lenské prispevky ! 9920
Dotécie (MPSVaR) . 114807, 9026
VYNOSY celkom 125 545 9 026
VYSLEDOK HOSPODARENIA 10 495 0

Dariové priznanie vé&itane G&tovnej zavierky (stvaha, vykaz ziskov a strét, po-

znamky) bolo na Daiflovy Grad podané 30. marca 2017.
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Slovenskda komora socidlnych pracovnikov a asistentov socidlnej prace
o

Podla &l. 3, ods. 5 schvaleného Hospodarskeho poriadku Slovenskej komory so-
cidlnych pracovnikov a asistentov socidlnej prace, komora vedie G&tovnictvo
v stlade so zdkonom ¢&. 431/2002 Z. z. o U&tovnictve v z.n.p. a Opatrenim Minis-
terstva financif Slovenskej republiky &. MF/24342/2007-74, ktorym sa ustano-
vuji podrobnosti o postupoch Gétovania a G&tovej osnove pre i&tovné jednotky,
ktoré nie st zaloZené alebo zriadené na i¢el podnikania v platnom zneni, a za
predloZenie individualnej u&tovnej zavierky a vyroénej spravy v siilade s Opat-
renim Ministerstva financii Slovenskej republiky & MF/17616/2013-74, ktorym
sa ustanovuji podrobnosti o usporiadani, oznadovani a obsahovom vymedzeni
poloZiek individualnej G¢tovnej zavierky a vjroénej spravy pre a&tovné jednotky
G&tujice v ststave podvojného G&tovnictva, ktoré nie st zaloZené alebo zria-
dené na u&el podnikania v platnom zneni.

Na zéklade tychto predpisov a skuto&nosti, Ze sme v roku 2016 prijali dotaciu
zo 5tatneho rozpoétu, ktora prekroéila sumu 33 193 eur, (§ 33, ods. 3, bod a)
mala komora povinnost nechat overit roénd G&tovnia zavierku auditorom. Tiito
povinnost komora splnila a na nasledujiicich stranach prikladdme spravu neza-
vislého auditora - RM D AUDIT s.r.0,, so sidlom Kominarska 2, 831 04 Bratislava,
1CO: 31640672.
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SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

Clenom predstavenstva profesijnej komory Slovenska komora socidlnych pracovnikov a asistentov
socialnej prace

Ndzor

Uskutocnili sme audit priloZzenej Gctovnej zdvierky Gctovnej jednotky Slovenska komora socidlnych
pracovnikov a asistentov socidlnej prace (,Uétovna jednotka“), ktora obsahuje stivahu k 31. decembru
2016, vykaz ziskov a strat za rok konciaci sa k uvedenému datumu, a poznamky, ktoré obsahuju sthrn
vyznamnych Gétovnych zasad a Gctovnych metdd.

Podla ndsho néazoru, priloZena u¢tovna zdvierka poskytuje pravdivy a verny obraz finan¢nej situacie
Uc¢tovnej jednotky k 31. decembru 2016 a vysledku jej hospodarenia za rok konciaci sa k uvedenému
datumu podfa zdkona ¢&. 431/2002 Z.z. o Gétovnictve v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,zakon
o Uctovnictve”).

Zdklod pre ndzor

Audit sme vykonali podla medzinarodnych auditorskych 3tandardov (International Standards on
Auditing, ISA). Nasa zodpovednost podfa tychto $tandardov je uvedena v odseku Zodpovednost
auditora za audit G¢tovnej zavierky. Od U¢tovnej jednotky sme nezavisli podfa ustanoveni zdkona &.
423/2015 Z.z. o $tatutdrnom audite a 0 zmene a doplneni zakona ¢. 431/2002 Z.z. o Gctovnictve v zneni
neskorsich predpisov (dalej len ,zékon o Statutdrnom audite”) tykajlcich sa etiky, vratane Etického
kodexu auditora, relevantnych pre na$ audit Uctovnej zdvierky a splnili sme aj ostatné poZiadavky
tychto ustanoveni tykajlcich sa etiky. Sme presvedCeni, Ze auditorské dokazy, ktoré sme ziskali,
poskytuju dostatocny a vhodny zéklad pre nas nazor.

Zodpovednost Statutdrneho orgdnu za uctovnu zdvierku

Statutdrny orgén je zodpovedny za zostavenie tejto Gctovnej zavierky tak, aby poskytovala pravdivy
a verny obraz podfa zdkona o G¢tovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povaZuje za potrebné na
zostavenie UCtovnej zavierky, ktora neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i uz v désledku podvodu
alebo chyby.

Pri zostavovani U¢tovnej zavierky je $tatutarny organ zodpovedny za zhodnotenie schopnosti U¢tovnej
jednotky nepretrZite pokracovat vo svojej ¢innosti, za opisanie skuto¢nosti tykajucich sa nepretrZitého
pokratovania v ¢innosti, ak je to potrebné, a za pouZitie predpokladu nepretrzitého pokracovania
v &innosti v Uétovnictve, ibaze by mal v imysle U¢tovnu jednotku zlikvidovat alebo ukoncit jej &innost,
alebo by nemal ini realistickii moZnost neZ tak urobit.

Zodpovednost auditora za audit uctovnej zdavierky

Nasou zodpovednostou je ziskat primerané uistenie, ¢i Uctovna zdvierka ako celok neobsahuje
vyznamné nespravnosti, ¢i uZ v dosledku podvodu alebo chyby, avydat spravu auditora, vratane
nazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupria, ale nie je zarukou toho, Ze audit vykonany
podfa medzinarodnych auditorskych Standardov vidy odhali vyznamné nespravnosti, ak také existuja.
Nespravnosti méZu vzniknut v dosledku podvodu alebo chyby a za vyznamné sa povazuju vtedy, ak by
sa dalo oddvodnene ofakavat, Ze jednotlivo alebo vsihrne by mohli ovplyvnit ekonomické
rozhodnutia pouZivatelov, uskuto¢nené na zaklade tejto Gctovnej zavierky.

V ramci auditu uskutocneného podfa medzinarodnych auditorskych standardov, pocas celého auditu
uplatriujeme odborny Usudok a zachovavame profesiondlny skepticizmus. Okrem toho:

e [dentifikujeme a posudzujeme rizikd vyznamnej nespravnosti Uctovnej zavierky, ¢i uZ v désledku
podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskutoc¢riujeme auditorské postupy reagujuce na tieto rizika
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a ziskavame auditorské dokazy, ktoré su dostatoCné a vhodné na poskytnutie zdkladu pre nas
nazor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v désledku podvodu je vyssie ako toto riziko
v ddsledku chyby, pretoZe podvod méZe zahifiat tajni dohodu, falSovanie, imyselné vynechanie,
nepravdivé vyhldsenie alebo obidenie internej kontroly.

e Oboznamujeme sa sinternymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli navrhnit
auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za U¢elom vyjadrenia nazoru na
efektivnost internych kontrol U¢tovnej jednotky.

e Hodnotime vhodnost pouZitych Gc¢tovnych zasad a Gétovnych metdéd a primeranost uétovnych
odhadov a uvedenie s nimi stvisiacich informdcii, uskutoCnené Statutarnym organom.

e Robime zaver o tom, {i Statutarny organ vhodne v tGétovnictve pouZiva predpoklad nepretrzitého
pokra¢ovania v €innosti a na zdklade ziskanych auditorskych dokazov zéver o tom, ¢i existuje
vyznamna neistota v suvislosti s udalostami alebo okolnostami, ktoré by mohli vyznamne
spochybnit schopnost U&tovnej jednotky nepretriite pokracovat v &innosti. Ak dospejeme
k zdveru, Ze vyznamna neistota existuje, sme povinni upozornit v nasej sprave auditora na
suvisiace informacie uvedené v GiCtovnej zavierke alebo, ak su tieto informécie nedostato¢né,
modifikovat nd$ ndzor. Nase zdvery vychadzaju z auditorskych dékazov ziskanych do datumu
vydania nasej spravy auditora. Buduce udalosti alebo okolnosti viak mézu spdsobif, e U¢tovna
jednotka prestane pokrafovat v nepretriitej innosti.

e  Hodnotime celkovu prezentaciu, $truktiru a obsah Uctovnej zavierky vratane informacii v nej

uvedenych, ako aj to, €i i€tovna zdvierka zachytdva uskutotnené transakcie a udalosti spé6sobom,
ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

Bratislava, 13. aprila 2017 %&J/ ij

R M D AUDIT s.r.0. Statutérny auditor:
Ing. Emilia Rybarova
Licencia SKAU ¢. 486

Komindrska 2
831 04 Bratislava
Licencia SKAU ¢. 100 S KIQJ

¢
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UCTOVNA ZAVIERKA
neziskovej uctovnej jednotky
v sustave podvojného ucotnictva

-

-

zostavenak 3 1 .12 .20 16
Ciselné udaje sa zarovnavaji vpravo, ostatné idaje sa pisu zfava. Nevyplnené riadky sa ponechavaj( prazdne.
Udaje sa vypliiaju palickovym pismom (podra tohto vzoru), pisacim strojom alebo tlagiariiou, a to &iemou alebo tmavomodrou farbou.
AABCDEFGHI JKLMNOPQRSTUVXYZ 01234567829
Darové identifikacné Cislo Uctovna zavierka Mesiac Rok
2120158645 . od 01 2018
. X riadna X zostavena Za obdobie
ICO do 12 20168
50012589 2 mimoriadna schvalena
SiD SK NACE » Bezbrostrecne  od 20
{vyznadi sa x) predchazajlice
obdobie do 20
PriloZené sucasti GiCtovnej zavierky
X Stvaha (U& NUJ 1-01) X Poznamky (U NUJ 3-01)
X Vykaz ziskov a strat (U¢ NUJ 2-01) (vyznati sa x)
Obchodné meno alebo nazov Gétovnej jednotky
S 1 ovens k & k omo r a S P a A S P
Sidlo actovnej jednotky
Ulica Cislo
Mo krohajs k a c e s t a 3
PSC Obec
8 41 D 4 Bradtis il ava
Cislo telefonu Cislo faxu
0 / 0 /
E-mailova adresa
e k onomka@social napraca s k
Zostavena dna: Podpisovy zdznam osoby Podpisovy zaznam osoby Podpisovy zaznam ¢lena
zodpovednej za vedenie zodpovednej za zostavenie statutarneho organu alebo
12.04.2017 Gctovnictva: uctovnej zavierky: ¢lena Statutarneho organu
uctovnej jednotky:
Schvélena diia: y
. .20 K5 & //

Zaznamy danového dradu

Miesto pre evidenéné d&islo

Odtlacok prezentaénej peciatky dafiového Gradu

MF SR 2013
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| Stvaha (U& NUJ 1-01) ]

Ico'5I010I112I5I9I2‘/SID‘:Z’

Bezprosiredne
BeZné (iétovné obdobie predchéadzajice
Strana aktiv &r ittovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
A. NEOBEZNY MAJETOK SPOLU r.002+r.009+r.021 | 001
1. |Dlhodoby nehmotny majetok r.003 aZ r.008 | 002
Nehmotné vysledky z vyvojovej a obdobnej &innosti ~ 012-(072+091 AU) | 003
Softvér 013-(073+091 AU) | 004
Ocenitelné prava 014-(074+091 AU) | 005
Ostatny dlhodoby nehmotny majetok (018+019)-(078+079+091 AU) | 006
Obstaranie dihodobého nehmotného majetku (041-093) [ 007
Poskytnuté preddavky na dihodoby nehmotny majetok (051-095 AU) | 008
2. [Dihodoby hmotny majetok r.010 azr.020| 009
Pozemky (031)| 010 X
Umeleckeé diela a zbierky 032)| o1 X
Stavby 021-(081+092 AU) | 012
Samostatné hnutelné veci a subory hnutefnych veci  022-(082+092AU) | 013
Dopravné prostriedky 023-(083+092AU) [ 014
Pestovatelské celky trvalych porastov 025-(085+092AU) | 015
Zéakladné stado a tazné zvierata 026-(086+092AU) | 016
Drobny dlhodoby hmotny majetok 028-(088+092AU) | 017
Ostatny dihodoby hmotny majetok 020-(089+092AU) | 018
Obstaranie dthodobého hmotného majetku (042-004) | 019
Poskytnuté preddavky na dihcdoby hmotny majetok (052-095AU) | 020
3. |Dihodoby finan&ny majetok r.022 azr.028 | 021
Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych spolo&nostiach
v ovladanej osobe (061-086 AU) | 022
Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych spolonostiach
s podstatnym vplyvom (062-006 Ay | 023
Dlhové cenné papiere drzané do splatnosti (065-096 AU) | 024
Pazicky podnikom v skupine a ostatné p6Ziéky (066+067)-006 AU | 025
Ostatny dlhodoby finan&ny majetok (069-096 AU) | 026
Obstaranie dihodobého finanéného majetku (043-096 AU) | 027
Poskytnuté preddavky na dihodoby finanény majetok (053-086 AU) | 028
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[ Suvaha (U NUJ 1-01) | ICo[5,0,0,1,2 59 2]/siD] | | | |

Bezprostredne
Bezné Gétovné obdobie predchédzajace
Strana aktiv &r {ittovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
B. OBEZNY MAJETOK SPOLU r.030+r.037+1.04241.051 | 029 145 467,28 145 467,28 250 400,03
1. |Zasoby r.031azr.036| 030
Material (112+119)-191 | 031
Nedokonéena vyroba
a polotovary viastnej vyroby (121+122)-(192+193) | 032
Vyrobky (123-194)| 033
Zvierata (124-195) | 034
Tovar {132+139)-196 | 035
Poskytnuté prevadzkové preddavky na zasoby (314 AU-391 AU) | 036
2. [Dilhodobé pohfadéavky r038 azr.041| 037 1 150,00 1 150,00
Pohfadéavky z obchodného styku (311 AU a2 314 AU)-381 AU | 038
Ostatné pohladavky (315AU-391 AU) | 039 10,00 10,00
Pohladévky vogi G&astnikom zdruZeni (358 AU-391 AU) | 040
Iné pohfadéavky (335 AU+373 AU+375 AU+378 AU)-301 AU | 041 1140,00 1140,00
3. |Kratkodobé pohFadavky r.043 a2 r.050 | 042 134 752,00 134 752,00 235 586,00
Pohradévky z obchodného styku (311 AU a2 314 AU)-391 AU | 043
Ostatné pohfadavky (315A0-391 AL) | 044
Zuctovanie so Socidlnou poistoviiou a zdravotnymi poistoviiami (336) | 045 X
Dafiové pohladavky (341 a2345)| 046 X
Pohfadavky z dévodu finangnych vztahov k Statnemu rozpoétu
a rozpottom (zemnej samospravy (346+348) 047 134 752,00 X 134 752,00 235 586,00
Pohladévky vogi Ggastnikom zdruZeni (358 AU-391 AU) | 048
Spojovaci Gcet pri zdruzeni (306-391 AU) | 049
Iné pohtadavky (335 AU+373 AU+375 AU+378 AU)-391 AU | 050
4. |Finan&né Gty r.052 a2 r.056 | 051 9 565,28 9 565,28 14 814,03
Pokladnica (211+213) | 052 3,50 X 3,50
Bankové Gty (221 AU+261) | 053 9561,78 X 9 561,78 14 814,03
Bankové ¢ty s dobou viazanosti dihSou ako jeden rok (221AU) | 054 X
Kratkodoby finan&ny majetok (251+253+255+256+257)-291 AU | 055
Obstaranie kratkodobého finanéného majetku (259-291 AU) | 056
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r.058 ar.059 | 057
1. | Néklady budcich obdobi (381)| 058
Prijmy buddcich obdobi (385)| 059
MAJETOK SPOLU r.001+r.029+r.057 | 060 145 467,28 145 467,28 250 400,03
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| Suvaha (U& NUJ 1-01) |

'CO|5I0I0I1I215I912|/SIDE__:,

Bezprostredne
stranapasiv N
a b 5 6
A. VLASTNE ZDROJE KRYTIA MAJETKU SPOLU r.062+1.068+r.072+r.073 | 061 10 495,53
1. |Imanie a pefiazné fondy r.063 aZz r.067 | 062
Zéakladné imanie (411)| 063
Pefiazné fondy ivorené podra osobitného predpisu (412)| 064
Fond reprodukcie (413)| 065
Ocefovacie rozdiely z precenenia majetku a zavizkov (414)| 066
Ocefiovacie rozdiely z precenenia kapitalovych ucastin (415)| 067
2. {Fondy tvorené zo zisku r.069 azr.071 | 068
Rezervny fond 421)| 069
Fondy tverené zo zisku 423)( o070
Ostatné fondy 427)| 071
3. |Nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov (+;-428) | 072
4. |Vysiedok hospodéarenia za G&tovné obdobie r.060-(r.062+r.068+r.072+r.074+r.101) | 073 10 495,53

B. CUDZIE ZDROJE SPOLU r.075+r.079+r.087+r.097 | 074 139,75 840,07
1. |Rezervy r.076 az r.078 | 075
Rezervy zédkonné 451A0)| 076
Ostatné rezervy 459A0)| 077
Kratkodobé rezervy (323+451 AU+459 AU) | 078

2. |Dihodobé zavazky r.080 aZr.086 | 079 139,75 9,59

Zavazky zo socialneho fondu (472)| 080 139,75 9,59
Vydané dihopisy (473)| 081
Zavazky z najmu (474AU) | 082
Dihodobé prijaté preddavky (475)| 083
Dihodobé nevyfakturované dodavky (476) | 084
Dihodobé zmenky na thradu (478)| 085
Ostatné dihodobé zavazky (373 AU+479A0) | 086

3. |Kratkodobé zavdzky r.088 azr.096 | 087 830,48

Zavazky z obchodného styku (321 az 326) okrem 323 | 088 17,02

Zavazky voti zamestnancom (331+333) | 089 813,46
Zuctovanie so Socialnou poistoviiou a zdravotnymi poistoviiami (336) | 090
Dattové zavazky (341 a2 345)| 091
Zavazky z dovodu finan. vztahov k $tatnemu rozpottu a rozpoétom Uzemnej samospravy ~ (346+348) | 092
Zéavazky z upisanych nesplatenych cennych papierov a vkladov (367)| 093
Zéavazky vodi G€astnikom zdruZzeni (368) | 094
Spojovaci Gcet pri zdruzeni (396)| 085
Ostatné zavizky (379+373 AU+474 AU+479AU) | 096
4. |Bankové vypomoci a pdZitky r.098 azr.100 | 097
Dihodobé bankové Gvery (461AU)| o098
Be2né bankové avery (231+232+461 AU) | 099
Prijaté kratkodobé finanéné vypomoci (241+249) [ 100

C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r102ar103| 101 134 832,00 249 559,96
1. |Vydavky budicich obdobi (383)| 102

Viynosy budticich obdobi (384)| 103 134 832,00 249 559,96

VLASTNE ZDROJE A CUDZIE ZDROJE SPOLU r.0614r.074+r.101 | 104 145 467,28 250 400,03
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Vykaz ziskov a strét (U8 NUJ 2-01) | Ito[5,0, 0 1,2 5 9 2]|/sp[ | | | |

Cinnost Bezprostredne
?‘i;': Nibkdacly rg:::‘ N ez';'aai;’ :\fana Zdafované Spolu E{f:f:: :ﬁ?gﬁ;
a b c 1 2 3 4

501 | Spotreba materialu 01 54 946,51 54 946,51

502 | Spotreba energie 02 1 005,08 1 005,08 42,00

504 |Predany tovar 03

511 | Opravy a udrzZiavanie 04 2 187,58 2 187,58

512 |[Cestovné 05 3 963,36 3 963,36 504,27

513 [ Néklady na reprezentéciu 06

518 |Ostatné sluzby 07 17 507,09 17 507,09 421,69

521 | Mzdové nakiady 08 25 042,90 25 042,90 1 855,85

524 | Zékonné socialne poistenie a zdravotné poistenie 09 8 068,75 8 068,75 560,39

525 | Ostatné sociélne poistenie 10

527 |Zakonné socidlne naklady 1 1024,44 1024,44 9,59

6528 | Ostatné socialne nakiady 12

531 | Dan z motorovych vozidiel 13

532 | Daft z nehnutelnosti 14

538 | Ostatné dane a poplatky 16

541 | Zmluvné pokuty a penéle 16

542 | Ostatné pokuty a penale 17

543 | Odpisanie pohfadavky 18

544 | Uroky 19

545 | Kurzové straty 20

546 | Dary 21

547 | Osobitné nakiady 22 1150,08 1 150,08 5632,30

548 | Manka a Skody 23

549 | Iné ostatné naklady 24 154,44 154,44

551 Odpisy dlhodo_bého nehmotného majetku a dlhodobého 25

hmotného majetku
552 Zos_tatkové cena predaného dlhodob_ého nehmotného 26
majetku a dlhodobého hmotného majetku

553 | Predané cenné papiere 27

554 | Predany material 28

555 | Néklady na kratkodoby finanény majetok 29

556 | Tvorba fondov 30

557 | Néklady na precenenie cennych papierov 31

558 | Tvorba a ztc¢tovanie opravnych poloziek 32

561 | Poskytnuté prispevky organizaénym zlozkam 33

562 | Poskytnuté prispevky inym uétovnym jednotkam 34

563 | Poskytnuté prispevky fyzickym osobam 35

565 | Poskytnuté prispevky z podielu zaplatenej dane 36

567 | Poskytnuté prispevky z verejnej zbierky 37
Uétova trieda 5 spolu r.01azr37| 38 115 050,23 115 050,23 9 026,09
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cae e T et
aétu riadkul o iafovans Zdafiovana Spolu aétovné obdobie
a b c 1 2 3 4

601 | Trzby za vlastné vyrobky 39

602 | Trzby z predaja sluzieb 40

604 | Trzby za predany tovar 41

611 | Zmena stavu zasob nedokon&enej vyroby 42

612 |Zmena stavu zasob polotovarov 43

613 | Zmena stavu zasob vyrobkov 44

614 | Zmena stavu zasob zvierat 45

621 | Aktivacia materidlu a tovaru 46

622 | Aktivacia vnutroorganizaénych sluzieb 47

623 | Aktivacia dlhodobého nehmotného majetku 438

624 | Aktivicia dlhodobého hmotného majetku 49

641 | Zmluvné pokuty a penale 50

642 | Ostatné pokuty a pendle 51

643 | Platby za odpisané pohladavky 52

644 | Uroky 53 3,42 3,42 0,06
645 | Kurzoveé zisky 54

646 | Prijaté dary 55

647 | Osobitné vynosy 56

848 | Zakonné poplatky 57

649 | Iné ostatné vynosy 58

651 Trzby z gredaja dlh'odobéh'o nehmotného majetku a 59

dlhodobého hmotného majetku

652 | Vynosy z dlhodobého finanéného majetku 60

653 | Trzby z predaja cennych papierov a podielov 61

654 | Trzby z predaja materidlu 62

655 | Vynosy z kratkodobého finanéného majetku 63

656 | Vynosy z pouzitia fondu 64

657 | Vynosy z precenenia cennych papierov 65

658 | Vynosy z ndgjmu majetku €66

661 | Prijaté prispevky od organizaénych zlozZiek 67

662 | Prijaté prispevky od inych organizacii 68

663 | Prijaté prispevky od fyzickych osob 69 815,00 815,00

664 | Prijaté clenské prispevky 70 9 920,00 9 920,00

665 | Prispevky z podielu zaplatenej dane 71

667 | Prijaté prispevky z verejnych zbierok 72

691 | Dotacie 73 114 807,96 114 807,96 9 026,04
Uétova trieda 6 spolu r39azr73| 74 125 546,38 125 546,38 9 026,10
Vysledok hospodarenia pred zdanenim r.74-r38| 75 10 496,15 10 496,15 0,01
591 |[Dani z prijmov 76 0,62 0,62 0,01
595 | Dodatocné odvody dane z prijmov 77
Vysledok hospodarenia po zdaneni (r.75 - (r.76 + n.77))(+/-)| 78 10 495,53 10 495,53
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Vseobecné udaje

1. Informacie o i¢tovnej jednotke

Nazov: Slovenské komora socialnych pracovnikov a asistentov socialnej prace

Sidlo: Mokroh4jska cesta 3, 841 04 Bratislava
ICO: 50012592

Datum vzniku: 18.09.2015 — ustanovujici snem

Déatum zépisu: komora zriadena zdkonom
2. Informacie o orginoch uctovnej jednotky

Statutarny organ: Mgr. Peter Kulifaj

3. Hlavn4 ¢innost’ nadicie — stavovské profesné orgnaizécia

4. Udaje o zamestnancoch

BeZné Gcétovné obdobie

Bezprostredne
predchadzajlice Gétovné
obdobie

Priemerny prepogitany po¢et zamestnancov

1

z toho pocet veducich zamestnancov

1

Podet dobrovolnikov vyslanych uétovnou jednotkou

Poget dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovornicku &innost pre
uétovnii jednotku pocas Uctovného obdobia

5. Informaicia o organiziciich v zriad’ovatel’skej posobnosti iftovnej jednotky.
Organizacia nie je zriad’ovatel'om Ziadnej G¢tovnej jednotky.

II.

Informacie o ictovnych zasadach a ictovnych metédach

1. Vychodiski pre zostavenie ictovnej ziavierky

Predpokladom pre zostavenie ugtovnej zavierky je skutoénost’ nepretrZitého trvania organizacie.
Uttovné metédy a vieobecné Giétovné zasady boli na neziskovii organizaciu aplikované podla
Opatrenia &. MF/24342/2007-74 , ktorym sa ustanovujui podrobnosti o postupoch G¢tovania

a uttovej osnovy pre Uétovné jednotky, ktoré nie si zaloZené alebo zriadené na podnikanie.

2. Zmeny uétovnych zisad a zmeny uctovnych metéd
Zmeny spdsobov ocefiovania, postupov Gétovania, usporiadania poloZiek u€tovnej zavierky
a obsahového vymedzenia tychto poloZiek oproti predchadzajicemu uctovnému obdobiu

neboli vykonané.
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3. Sposob ocenovania jednotlivych zloZiek majetku a ziviizkov

a/ dlhodoby nehmotny majetok nakupovany sa ocefiuje v obstaravacich cenach vratane nakladov
suvisiacich sobstaranim za dlhodoby nehmotny  majetok povaZuje spolonost majetok
s obstardvacou cenou viéSou ako 1.700,- € Od svojho vzniku organizicia takyto majetok
nenadobudla. Organizécia eviduje len drobny nehmotny majetok.

b/ dlhodoby hmotny majetok nakupovany sa ocefiuje v obstaravacich cenach vratane vedlajSich
nakladov. Za dlhodoby hmotny majetok povaZuje spolo¢nost’ majetok s obstaravacou cenou viac
ako 1.700,- €. Od svojho vzniku organizicia takyto majetok nenadobudla. Organizacia eviduje len
drobny hmotny majetok.

¢/ pohl'adavky spolo¢nost’ ocetiuje nomindlnymi hodnotami vo faktirovanych cenach, na zdklade

zmluv a faktur.

d/ rezervy ocetiuje spolo¢nost’ v odhadovanej vyske na zaklade internych usmerneni.

e/ zavizky spolo¢nost’ ocetiuje faktirovanymi cenami na zéklade zmluv, faktdr, pripadne inych

konkrétnych vypo¢tov podla druhu zavézku.

II1.

Informacie, ktoré dopiiiaji a vysvetPuji iidaje v siivahe

1. Prehl’ad o dlhodobom hmotnom majetku podP’a jednotlivych polozZiek sivahy

a/ Organizacia neeviduje dlhodoby majetok

2. PrehPad o vyznamnych zloZkich kritkodobého finanéného majetku

Sy Stav na konci bezprostredne
Kritkodeby finantny majetok Stavna konel bezn?ho dEtovnehio predchidzajiceho i¢tovného
obdobia .
obdobia
Pokladnica 3,5 0
Ceniny 0 0
BeZné bankové udty 9561,78 14814,03
Bankové uéty s dobou viazanosti 0 0
dlh3ou ako jeden rok
Peniaze na ceste 0 0
Spolu 9565,28 14 814,03
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3. Prehl’ad pohP’adivok do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti

Stav na kenci

bezprostredne predchddzajiceho

bezného u&tovného obdobia Gitovného obdobia

Pohradavky do lehoty splatnosti 0 0
Pohl'adévky po lehote splatnosti 1150 0
PohPadavky spolu 1150 0

4. PrehPad o vyznamnych poloZzkich ¢asového rozlifenia aktiv: 0,00 Eur

5. Prehl’ad o vy$ke zmenach vlastnych zdrojov krytia neobeZného majetku a obezného
majetku podPa poloZiek siivahy za fi¢tovné obdobie, za ktoré sa zostavuje uctovna zavierka

Stav na zatiatku Prirastky Ubytky Presuny Stav na konci
bezného uétovného ') ) +-) bezného u¢tovného
obdobia obdobia

Imanie a fondy

Zakladné imanie

z toho:
nada¢né imanie
v nadacii

vklady zakladatel'ov

prioritny majetok

Fondy tvorené podla
osobitného predpisu

Fond reprodukcie

Ocetiovacie rozdiely
z precenenia majetku a
zavizkov

Fondy zo zisku

Rezervny fond

Fondy tvorené zo
zisku

Ostatné fondy

Nevysporiadany
vysledok hospodérenia
minulych rokov

Vysledok

i 0 10 495,53 10 495,53
hospodarenia za
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uétovné obdobie

Spolu 0 10 495,53 0 10 495,53

6. Rozdelenie u¢tovného zisku alebo vysporiadani iétovnej straty vykizanej v minulych uétovnych
obdobiach.

Nézov poloZzky Bezprostredne predchéidzajice Gétovné obdobie
Uktovny zisk 0
Rozdelenie uctovného zisku
Pridel do zékladného imania

Pridel do fondu tvoreného podl'a osobitného predpisu

Pridel do fondu reprodukcie

Pridel do rezervného fondu

Pridel do fondu tvoreného zo zisku
Pridel do ostatnych fondov
Uhrada straty minulych obdobi

Prevod do socidlneho fondu

Prevod do mnevysporiadaného vysledku hospodarenia
minulych rokov

Iné
Uétovn4 strata

Vysporiadanie titovnej straty
Zo zékladného imania

Z rezervného fondu

Z fondu tvoreného zo zisku

Z ostatnych fondov

Z nerozdeleného zisku minulych rokov

Prevod do nevysporiadaného vysledku hospodarenia
minulych rokov

Iné

7. Opis a vyska cudzich zdrojov

a) prehl'ad o tvorbe a pouziti rezerv

Stavaa zatiatin Tvorba PouZitie ZruSenie alebo Stav na konci
Druh rezervy beZného uctovného = beZzného u¢tovného
obdobia rezerv rezerv ZniZenie rezerv obdobia
Rezerva na zostavenie
uctovnej zavierky 0 0 0 0 0
Rezerva na mzdy,
nevyc¢erpané 0 0 0 0
dovolenky
Ostatné rezervy spolu
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Rezervy spoiu 0 0 0 0 0

Stav na konci

Druh zaviizkov s dzait

beZného uctovného obdobia bezprosﬁt;‘gl:félp;ze(()l;::siz:]uceho
Zavizky po lehote splatnosti 0 0
Zé&vizky do lehoty splatnosti so zostatkovou dobou 0 830.48
splatnosti do jedného roka ’
Kratkodobé zavizky spolu 0 830,48
Zévizky so zostatkovou dobou splatnosti od
jedného do piatich rokov vratane — SOCIALNY 139,75 9,59
FOND
ZavizKky so zostatkovou dobou splatnosti viac ako 0 0
pit rokov
Dlhodobé z4viizky spolu 0 0
Kratkodobé a dlhodobé zaviizky spolu 139,75 840,07

b) Prehl’ad o vyske zavizkov do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti a prehl’ad o zostatkovej dobe
splatnosti zavidzkov

8. Prehl’ad o vyznamnych polezkich ¢asového rozliSenia pasiv :
Vymosy buducich obdobi (i¢et 348) — 134 832 Eur — z toho 134 752 Eur je podl'a zmluvy doticia
na rok 2017 (Gcet 346)

IV.
Informacie, ktoré dopifiaji a vysvetPujii idaje vo vykaze ziskov a strat

1. Prijaté prispevky: Clenské prispevky — 9 920,00 Eur
Poplatky — 815 Eur
Dotacia — 114 807,96 Eur

2. Vyika prijatych prispevkov z podielu zapl. dane: 0,00 Eur

3. Vyska bankovych irokov 3,42 Eur

4. Opis a vy¢islenie hodnoty vyznamnych poloziek nikladov
Spotrebny material 54 946,51 Eur
Mzdové néklady 25 042,90 Eur
Ostatné sluZzby 17 507,09 Eur
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5. Prehl’ad o tcele a vySke pouZitia podielu zaplatenej dane za beZné u¢tovné obdobie.

PouZitd suma z bezprostredne . .
predchidzajiceho Gétovnho PouZitd suma beZného dttovného

obdobia obdobia

Utel pouZitia podielu zaplatenej
dane

Zostatok podielu zaplatenej dane beZného ic¢tovného 0
obdobia

7. Finanéné niklady - nikladoch vynaloZenych v stvislosti s auditom aétovnej zavierky

Jednotlivé druhy nakladov za

Suma
overenie u¢tovnej zavierky 1 140 Eur
uistovacie auditorské sluZby s vynimkou overenia i¢tovnej zavierky
suvisiace auditorské sluzby
daiiové poradenstvo
ostatné neauditorské sluzby
Spolu 1 140 Eur

V.
Opis udajov na podsivahovych actoch
Organizécia netuctovala na podstvahovych uctoch.

CL VI

DalSie informacie

Udalosti, ktoré nastali po dni, ku ktorému sa zostavuje u¢tovna zivierka, majice vyznamny vplyv
na verné zobrazenie skuto¢nosti, ktoré si predmetom tctovnictva:

V obdobi po 31. 12. 2016 nenastali Ziadne udalosti, ktoré by vyznamne ovplyvnili stav majetku a
hospodarsku situdciu spolo€nosti.
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